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VIION FOR LARNING

Carroll lementar, in partnership with the communit, prepares students dedicated to uilding positive relationships, maintaining high

character, and achieving academic success; while possessing the gloal value necessar to thrive in an ever-changing, increasingl diverse

world.? We will strive to improve our curriculum and our instruction in order to meet the individual needs of ever child Pre-K through  fth

grade.



TRING COMMITT

Name Position uilding/Group

Moll Leader Regular ducation Teacher Carroll lementar

tephanie Hippman Regular ducation Teacher Carroll lementar

Angela uder Parent PTO President

Devin Alrand Parent PTO Memer

Michele Duaich District Level Leaders West Perr chool District

Daniel manuelson Principal Carroll lementar

Lisa Liddick Communit Memer West Perr Resident

Melod Knoll Teacher Carroll lementar

Tricia Mesaris Teacher Carroll lementar

Jill Dos ducation pecialist Carroll lementar





TALIHD PRIORITI

Priorit tatement
Outcome
Categor

ven though we have closed the gap etween our scores and those of other district schools and the state average, our
percentage of proficient students is still too low. We have identified two root causes of our lack of success. Our students
struggle with their asic facts at all levels. We created a Math Interventionist position to assist in improving these skills. The
second root prolem is our students stamina and their ailit to solve multi-step and/or rigourous prolems. We also need to
find was to include parents in this improvement process. Those students who have support at home, practice their math
skills at home, and complete assigned homework tend to have a etter understanding of their asic math facts and the
perform etter on assessments throughout the ear. Whether it is the Math Interventionist, the parents/guardians, or other
supports outside of the classroom, it is important to ensure that our struggling students are spending additional time to
address their individual needs.

Mathematics

We have seen some improvement in our LA scores over the past few ears, ut we have seen a drop in our students'
reading ailities. The two 'Covid' ears had a ig impact on our students. Man of them did not make the progress needed
throughout the ear and their OY reading levels showed this struggle. mall group and 1 on 1 work with the classroom
teacher, small group work with the Title 1 teacher, and 1 on 1 work with the Title 1 aides will e used to address the
weaknesses of our Kindergarten through 3rd grade students. District administration, literac coaches, and teachers are
constantl looking at was to improve our curriculum and how we deliver that curriculum. Data is analzed throughout the
ear and conversations are held to determine the est course of action to improve upon the weaknesses noted in the data.
This could come in the form of additions to the reading curriculum or changes in instructional techniques.

nglish

Language

Growth and

Attainment

ACTION PLAN AND TP



vidence-ased trateg

Title I Reading pecialist Intervention upport

Measurale Goals

Goal Nickname Measurale Goal tatement (mart Goal)

Rig Reading Goal As measured  the Rig Assessment, 75% of our Kindergarten through third grade students will reach their
respective nd-of-Year grade level reading goal.

Action tep
Anticipated
tart/Completion

Lead
Person/Position

Materials/Resources/upports
Needed

eginning of Year Acadience Reading Assessments and Rig will e
given to students.

2023-08-24 -
2024-06-04

Moll
Leader/Title I
Teacher

Title I resource room, Title I
reading supplies, 2 Title I
aides, access to formative
and summative assessments
reading assessments along
with the appropriate software
and hardware. Training on
the administration of
Acadience.

Results are compiled  Literac Coaches and Reading specialists. 2023-08-24 -
2024-06-04

Moll
Leader/Title I
Teacher rin
Monn arah
Columus
Coaches

Title I resource room, Title I
reading supplies, 2 Title I
aides, access to formative
and summative assessments
$ 153,436.00 of Title I
Federal Funds will e used



Action tep
Anticipated
tart/Completion

Lead
Person/Position

Materials/Resources/upports
Needed

to pa the salar and enefits
of our Title I reading teacher
and our three Title I aides. $
2,823.00 of Title I Federal
Funds will e used for Parent
ngagement and related
activities.

tudent need is determined  the Literac team. (Reading specialist,
regular ed classroom teacher, literac coach, admin as needed)

2023-08-24 -
2024-06-04

Moll
Leader/Title I
Teacher rin
Monn arah
Columus
Coaches
Classroom
teacher
Administrator
as necessar

Title I resource room, Title I
reading supplies, 2 Title I
aides, access to formative
and summative assessments
$ 153,436.00 of Title I
Federal Funds will e used
to pa the salar and enefits
of our Title I reading teacher
and our three Title I aides. $
2,823.00 of Title I Federal
Funds will e used for Parent
ngagement and related
activities.

tudent is assigned to appropriate intervention groups. 2023-08-24 -
2024-06-04

Moll
Leader/Title I
Teacher

Title I resource room, Title I
reading supplies, 2 Title I
aides, access to formative
and summative assessments



Action tep
Anticipated
tart/Completion

Lead
Person/Position

Materials/Resources/upports
Needed

$ 153,436.00 of Title I
Federal Funds will e used
to pa the salar and enefits
of our Title I reading teacher
and our three Title I aides. $
2,823.00 of Title I Federal
Funds will e used for Parent
ngagement and related
activities.

Reading specialist will determine the est individualized plan of action
for each student recommended for interventions. tudents with limited
needs will e taught in small guided reading groups within the
classroom. tudents with more severe needs will e presented to the
MT team for more intense help.

2023-08-24 -
2024-06-04

Moll
Leader/Title I
Teacher

Title I resource room, Title I
reading supplies, 2 Title I
aides, access to formative
and summative assessments
$ 153,436.00 of Title I
Federal Funds will e used
to pa the salar and enefits
of our Title I reading teacher
and our three Title I aides. $
2,823.00 of Title I Federal
Funds will e used for Parent
ngagement and related
activities.

Progress of students will e monitored throughout. This will e done
through formative assessments, anecdotal notes and collection of

2023-08-24 -
2024-06-04

Moll
Leader/Title I

Title I resource room, Title I
reading supplies, 2 Title I



Action tep
Anticipated
tart/Completion

Lead
Person/Position

Materials/Resources/upports
Needed

Rig levels on a 'tatus of the Class' spreadsheet. Teacher
Classroom
teachers

aides, access to formative
and summative assessments
$ 153,436.00 of Title I
Federal Funds will e used
to pa the salar and enefits
of our Title I reading teacher
and our three Title I aides. $
2,823.00 of Title I Federal
Funds will e used for Parent
ngagement and related
activities.

Classroom teachers, Title 1 reading specialists, motional upport
teachers , Learning upport teachers, and peech clinicians will
receive professional development prior to the eginning of the 2023
-2024 school ear. This support will continue on an as needed asis
throughout the 2023 - 2024 school ear. The PD is specificall
designed to ensure phonic and phonemic awareness are taught dail
with fidelit and structure.

2023-05-05 -
2024-06-04

Dr. ara
Loaugh / LA
specialist and
consultant
from the
Capital Area
intermediate
unit

Heggert manuals / UFLI
manuals

Classroom teachers, Title 1 reading specialists, motional upport
teachers , Learning upport teachers, and peech clinicians will
receive professional development prior to the eginning of the 2023
-2024 school ear. This support will continue on an as needed asis
throughout the 2023 - 2024 school ear. The PD is specificall

2023-08-21 -
2024-06-04

Dr. ara
Loaugh / LA
specialist and
consultant
from the

Kid lips ound Wall



Action tep
Anticipated
tart/Completion

Lead
Person/Position

Materials/Resources/upports
Needed

Anticipated Outcome

tudents will show an improvement in the individual skills in which the were de cient. tudents will close the gap etween their reading

level and that of their classmates.

Monitoring/valuation

Individual skill de ciencies will e formativel assessed weekl  the Title I teacher and aides. kills addressed will e recorded and

progress towards master will e noted. tudents Rig scores are kept in a 'tatus of the Class’s spreadsheet. tudent reading levels will

e recorded, updated, and monitored to measure success.

designed to ensure phonic and phonemic awareness are taught dail
with fidelit and structure.

Capital Area
intermediate
unit

Classroom teachers, Learning upport teachers, motional upport
teachers, peech Clinians and title 1 teachers will all e taught on how
to use eesaw communication to enhance and encourage famil
engagement. We elieve that famil engagement will help to keep
families more involved, help us to set goals and improve student
achievement. Teachers will receive explicit instruction on how to use
ee saw and administrators can pull reports on usage  staff to help
encourage and support staff in these efforts.

2023-08-22 -
2024-06-04

rin Monn
arah
Columus
Coaches
Classroom
teacher
Administrator
as necessar

$2823.00 Funds for eesaw
for all students



vidence-ased trateg

Acadience math progress monitoring and assessment

Measurale Goals

Goal Nickname Measurale Goal tatement (mart Goal)

Math Fluenc Goal Given a Math Fluenc Assessment, 85% of our First through Fifth grade students will meet the nd-of-Year
Fluenc goal estalished for each grade level. tudents will e given a timed fluenc assessment. tudents
will meet their respective grade level's percentage goal to e considered successful. (The percentages will
var due to the numer of prolems on each given assessment.)

Action tep
Anticipated
tart/Completion

Lead
Person/Position

Materials/Resources/upports
Needed

Acadience math creeners for each level, teacher
recommendations and weekl formative assessments will e used
to determine student needs.

2023-08-24 -
2024-06-04

Olivia towman /
Math
Interventionist
Classroom
Teachers

Math Interventionist,
ureka Curriculum, access
to formative and summative
assessments oth
curriculum ased and
Acadience normed
assessments

Acadience Assessments will e given at the eginning of the ear,
each marking period, and then at the end of the ear. This data will
e compiled and analzed  the Math Interventionist, literac
coach, and the principal. This data will e used to determine
student needs and it will also e used to measure student progress.

2023-08-24 -
2024-06-04

Olivia towman /
Math
Interventionist rin
Monn arah
Columus

Math Interventionist,
ureka Curriculum, access
to formative and summative
assessments oth
curriculum ased and



Action tep
Anticipated
tart/Completion

Lead
Person/Position

Materials/Resources/upports
Needed

Anticipated Outcome

tudents math needs will e met on a dail asis. The students will improve upon these de cits over time.

Monitoring/valuation

tudent skill de cits will e kept on a spreadsheet. tudent progress towards master will e monitored and recorded on the spreadsheet.

This progress will e determined using weekl formative assessments, Fluenc assessments, and the math interventionist's data collection.

Coaches
Classroom teacher
Administrator as
necessar

Acadience normed
assessments



PROFIONAL DVLOPMNT TP AND TIMLIN:

Measurale Goals
Action Plan
Name

Professional
Development tep

Anticipated
Timeline

As measured  the Rig Assessment, 75% of our Kindergarten through third grade

students will reach their respective nd-of-Year grade level reading goal. (Rig

Reading Goal)

Title I
Reading
pecialist
Intervention
upport

eginning of Year
Acadience
Reading
Assessments and
Rig will e
given to students.

08/24/2023
-
06/04/2024



PROFIONAL DVLOPMNT TP AND TIMLIN:

Measurale Goals
Action Plan
Name

Professional
Development tep

Anticipated
Timeline

As measured  the Rig Assessment, 75% of our Kindergarten through third grade

students will reach their respective nd-of-Year grade level reading goal. (Rig

Reading Goal)

Title I
Reading
pecialist
Intervention
upport

Classroom
teachers, Title 1
reading
specialists,
motional upport
teachers ,
Learning upport
teachers, and
peech clinicians
will receive
professional
development prior
to the eginning
of the 2023 -2024
school ear. This
support will
continue on an as
needed asis
throughout the
2023 - 2024
school ear. The
PD is specificall

05/05/2023
-
06/04/2024



Measurale Goals
Action Plan
Name

Professional
Development tep

Anticipated
Timeline

designed to
ensure phonic and
phonemic
awareness are
taught dail with
fidelit and
structure.



PROFIONAL DVLOPMNT TP AND TIMLIN:

Measurale Goals
Action Plan
Name

Professional
Development tep

Anticipated
Timeline

As measured  the Rig Assessment, 75% of our Kindergarten through third grade

students will reach their respective nd-of-Year grade level reading goal. (Rig

Reading Goal)

Title I
Reading
pecialist
Intervention
upport

Classroom
teachers, Title 1
reading
specialists,
motional upport
teachers ,
Learning upport
teachers, and
peech clinicians
will receive
professional
development prior
to the eginning
of the 2023 -2024
school ear. This
support will
continue on an as
needed asis
throughout the
2023 - 2024
school ear. The
PD is specificall

08/21/2023
-
06/04/2024



Measurale Goals
Action Plan
Name

Professional
Development tep

Anticipated
Timeline

designed to
ensure phonic and
phonemic
awareness are
taught dail with
fidelit and
structure.



PROFIONAL DVLOPMNT TP AND TIMLIN:

Measurale Goals
Action Plan
Name

Professional
Development tep

Anticipated
Timeline

As measured  the Rig Assessment, 75% of our Kindergarten through third grade

students will reach their respective nd-of-Year grade level reading goal. (Rig

Reading Goal)

Title I
Reading
pecialist
Intervention
upport

Classroom
teachers, Learning
upport teachers,
motional upport
teachers, peech
Clinians and title 1
teachers will all e
taught on how to
use eesaw
communication to
enhance and
encourage famil
engagement. We
elieve that famil
engagement will
help to keep
families more
involved, help us
to set goals and
improve student
achievement.
Teachers will

08/22/2023
-
06/04/2024



Measurale Goals
Action Plan
Name

Professional
Development tep

Anticipated
Timeline

receive explicit
instruction on how
to use ee saw
and administrators
can pull reports on
usage  staff to
help encourage
and support staff
in these efforts.



APPROVAL & IGNATUR

Assurance of Qualit and Accountailit
Assurance of Qualit and Accountailit

The uilding Administrator, uperintendent/Chief xecutive O cer and President of the chool oard will a rm the following statements.

We a rm that our school has developed a chool Improvement Plan ased upon a thorough review of the essential practices to advance

educational programs and processes and improve student achievement.

We a rm that the action plans that we will e implementing address our speci c school needs, include strategies that provide educational

opportunities and instructional strategies for all students and each of the student groups, increases the amount and qualit of learning time,

and provides equit in the curriculum which ma include programs, activities, and courses necessar to provide a well-rounded education.

These plans address the needs of all children in the school, ut particularl the needs of those at risk of not meeting the challenging tate

academic standards.

We, the undersigned, here certif that the school level plan has een dul reviewed  the uilding Administrator, uperintendent of

chools and formall approved  the district's oard of ducation, per guidelines required  the Pennslvania Department of ducation.

We here a rm and assure that the school level plan:

Addresses all the required components prescried  the Pennslvania Department of ducation

Meets A requirements

Reflects evidence-ased strategies that meet the three highest levels of evidence outlined in A

Has a high proailit of improving student achievement

Has sufficient LA leadership and support to ensure successful implementation

With this Assurance of Qualit & Accountailit, we, therefore, request the Pennslvania Department of ducation grant formal approval to

implement this school level plan.



Chief chool Administrator

chool Improvement Facilitator ignature

uilding Principal ignature Daniel manuelson 2023-08-29

ignature (ntered lectronicall and must have access to we application).



ADDNDUM A: ACKGROUND INFORMATION TO INFORM PLAN

trengths

57% of our students scored proficient or advanced. The state
average was 54. We are not satisfied with this score ut it is a
good point to start.

42% of our students scored proficient or advanced in
Mathematics/Algera 1 . The state average was 35%.

100% of economicall disadvantaged students met the statewide
growth standard in nglish Language Arts / Literature. .

37.5% of our economicall disadvantaged students scored
proficient or advanced on the state Mathematics / Algera 1
assessment. This is an increase of 3% from the previous ears
score.

The percentage of students who scored proficient on the state
assessment rose 2% on the 2022 exam.

Our 3rd grade improved their overall proficienc from 62% to 66%
in nglish Language Arts / Literature on the PA over the
previous ear.

The percentage of students who scored advanced on the 2022

Challenges

Our students with disailities had a decrease in percentage of
proficient /advanced from 5% to 4.2% in Mathematic/Algera 1.

Our percentage of economicall disadvantaged students who
scored proficient/advanced dropped from 68% to 52% in cience /
iolog 1.

Poor student attendance was a prolem last ear. We will create a
uilding plan to address this specificall.

Carroll saw Proficient/Advanced percentages drop from 62% to
54% in 2022 amongst our 5th graders.

Onl 31% of our 5th grade students scored proficient or advanced
on the latest PA data.

Onl 39% of our 4th grade students scored proficient or advanced
on the latest PA data.

Percent Proficient/Advanced in nglish Language Arts/Literature.
Our economicall disadvantaged students overall are 8% less
proficient than the cohort as a whole.



trengths Challenges

state assessment rose 3% over the previous assessment.

93% of our Kindergarten students are reading at or aove a
kindergarten level according to our Rig continuum of reading
development.

3rd grade students who scored Pro/Adv in Mathematics/Algera 1
rose over 10 percentage points from the previous reporting
period.

Our percentage of students in 3rd grade scoring Advanced on the
state assessment rose from 2021.

63% of students in 4th grade scored proficient or advanced on the
2021-2022 exam.

All 3rd, 4th and 5th grade students are taught a series of lessons
 the school counselor. These lessons include all of the relevant
career standards. vidence is collected from all students.
Attendance is recorded and asent students are included in
make-up sessions.

Career fairs are held for all students pre-K through 5th grade.

We have aligned curricular materials and lesson plans to the PA
tandards, however, this is an ongoing process and needs to e
continuall planned for and assessed.

While our overall Proficienc/Advanced rate in 3rd grade
increased we did see a decline in the percentage of strictl
Advanced students from 11% to 8%.

Carroll students in 4th grade dropped from 54% to 50 % in the
Proficient/Advanced categor on the 2022 exam from the
previous ears data.

Our percentage of students scoring Proficient/Advanced on the
state science assessment dropped almost 10 percentage points.

ome difficulties have een experienced with gathering sources
of career readiness evidence of students moving in from other
schools.

Percent Proficient/Advanced in Mathematics/Algera 1. Our
economicall disadvantaged students are 5% less proficient than
the cohort as a whole.

Continuousl monitor implementation of the school improvement
plan and adjust as needed.

Use a variet of assessments (including diagnostic, formative, and
summative) to monitor student learning and adjust programs and
instructional practices. The elementar has adopted a
new/different research ased diagnostic tool for oth LA and
Math for the upcoming ear. Acadience will provide us with more



trengths Challenges

Our conomicall Disadvantaged students scored proficient or
advanced on the Mathematics PA at a rate that is 3% points
higher than the state average.

uild leadership capacit and empower staff in the development
and successful implementation of initiatives that etter serve
students, staff, and the school.

Our percentage of students in 5th grade scoring Advanced on the
state assessment rose from 2021.

Our conomicall Disadvantaged female students scored
proficient or advanced on the LA PA at a rate that is 3% points
higher than the state average.

While our conomicall Disadvantaged students are still lagging
ehind our total student cohort in percentage of students scoring
proficient or advanced in oth Mathematics and LA the have
narrowed the gap from doule digits to a single digit deficit.

Under new leadership the district focus on LA, structured literac
and MT will lead to increased student achievement.

accurate , and norm referenced data to help identif children in
need of more intensive tier two interventions.

35% of our first grade students are not reading at a first grade
reading level according to our Rig continuum of reading
development.

Time is alwas a consideration, managing our time efficientl and
accomplishing the in service training for staff on the initiatives the
district is adopting in the name off student achievement.



Most Notale Oservations/Patterns

Our PA scores for our economicall disadvantaged students are lower in all suject areas than their counterparts. Over 40% of our
students fall into this categor, so this puts more importance on this piece of evidence. Improving the success rate of our economicall
disadvantaged students will have a great impact on the overall success rate of our school. We are addressing the needs for Carroll this ear
with a shift and a focus towards structured literac. An approach focused on skill ased phonics and phonemic awareness ojectives will
help us to raise our literac scores. We are also focused on a school wide positive ehavior support plan which includes portions devoted to
teaching resilienc for children who have experienced trauma. According to our Power chool attendance data our attendance rate was at
94 percent last ear. we are currentl looking for trends in order to address particular times throughout the ear that historicall asences
are significant.

Challenges Discussion Point Priorit for Planning

Our students with
disailities had a
decrease in percentage
of proficient /advanced
from 5% to 4.2% in
Mathematic/Algera 1.

ven though we have closed the gap etween our scores and those of other district
schools and the state average, our percentage of proficient students is still too low. We
have identified two root causes of our lack of success. Our students struggle with their
asic facts at all levels. We created a Math Interventionist position to assist in improving
these skills. The second root prolem is our students stamina and their ailit to solve
multi-step and/or rigourous prolems.

✓

Our percentage of
economicall
disadvantaged students
who scored
proficient/advanced

We have seen some improvement in our LA scores over the past few ears, ut we have
seen a drop in our students' reading ailities. The two 'Covid' ears had a ig impact on
our students. Man of them did not make the progress needed throughout the ear and
their OY reading levels showed this struggle. mall group and 1 on 1 work with the
classroom teacher, small group work with the Title 1 teacher, and 1 on 1 work with the Title

✓



Challenges Discussion Point Priorit for Planning

dropped from 68% to
52% in cience / iolog
1.

1 aides will e used to address the weaknesses of our Kindergarten through 3rd grade
students.

Onl 31% of our 5th grade
students scored
proficient or advanced on
the latest PA data.

Onl 39% of our 4th
grade students scored
proficient or advanced on
the latest PA data.

Carroll saw
Proficient/Advanced
percentages drop from
62% to 54% in 2022
amongst our 5th graders.

Carroll students in 4th
grade dropped from 54%
to 50 % in the
Proficient/Advanced
categor on the 2022
exam from the previous
ears data.



Challenges Discussion Point Priorit for Planning

Percent
Proficient/Advanced in
nglish Language
Arts/Literature. Our
economicall
disadvantaged students
overall are 8% less
proficient than the cohort
as a whole.

We were ale to close the gap etween the proficienc rates of our economicall
disadvantaged students and our student population as a whole. We need to continue to
focus our efforts on meeting the needs of all of our students.



ADDNDUM : ACTION PLAN

Action Plan: Title I Reading pecialist Intervention upport

Action teps Anticipated tart/Completion Date

eginning of Year Acadience Reading Assessments
and Rig will e given to students.

08/24/2023 - 06/04/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Individual skill deficiencies will e formativel
assessed weekl  the Title I teacher and aides. kills
addressed will e recorded and progress towards
master will e noted. tudents Rig scores are kept
in a 'tatus of the Class’s spreadsheet. tudent
reading levels will e recorded, updated, and
monitored to measure success.

tudents will show an improvement in the individual skills in which the were
deficient. tudents will close the gap etween their reading level and that of their
classmates.

Material/Resources/upports Needed
PD
tep

Title I resource room, Title I reading supplies, 2 Title I aides, access to formative and summative assessments reading assessments
along with the appropriate software and hardware. Training on the administration of Acadience.

es



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Results are compiled  Literac Coaches and
Reading specialists.

08/24/2023 - 06/04/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Individual skill deficiencies will e formativel
assessed weekl  the Title I teacher and aides. kills
addressed will e recorded and progress towards
master will e noted. tudents Rig scores are kept
in a 'tatus of the Class’s spreadsheet. tudent
reading levels will e recorded, updated, and
monitored to measure success.

tudents will show an improvement in the individual skills in which the were
deficient. tudents will close the gap etween their reading level and that of their
classmates.

Material/Resources/upports Needed
PD
tep

Title I resource room, Title I reading supplies, 2 Title I aides, access to formative and summative assessments $ 153,436.00 of Title I
Federal Funds will e used to pa the salar and enefits of our Title I reading teacher and our three Title I aides. $ 2,823.00 of Title
I Federal Funds will e used for Parent ngagement and related activities.

no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

tudent need is determined  the Literac team.
(Reading specialist, regular ed classroom teacher,
literac coach, admin as needed)

08/24/2023 - 06/04/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Individual skill deficiencies will e formativel
assessed weekl  the Title I teacher and aides. kills
addressed will e recorded and progress towards
master will e noted. tudents Rig scores are kept
in a 'tatus of the Class’s spreadsheet. tudent
reading levels will e recorded, updated, and
monitored to measure success.

tudents will show an improvement in the individual skills in which the were
deficient. tudents will close the gap etween their reading level and that of their
classmates.

Material/Resources/upports Needed
PD
tep

Title I resource room, Title I reading supplies, 2 Title I aides, access to formative and summative assessments $ 153,436.00 of Title I
Federal Funds will e used to pa the salar and enefits of our Title I reading teacher and our three Title I aides. $ 2,823.00 of Title
I Federal Funds will e used for Parent ngagement and related activities.

no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

tudent is assigned to appropriate intervention
groups.

08/24/2023 - 06/04/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Individual skill deficiencies will e formativel
assessed weekl  the Title I teacher and aides. kills
addressed will e recorded and progress towards
master will e noted. tudents Rig scores are kept
in a 'tatus of the Class’s spreadsheet. tudent
reading levels will e recorded, updated, and
monitored to measure success.

tudents will show an improvement in the individual skills in which the were
deficient. tudents will close the gap etween their reading level and that of their
classmates.

Material/Resources/upports Needed
PD
tep

Title I resource room, Title I reading supplies, 2 Title I aides, access to formative and summative assessments $ 153,436.00 of Title I
Federal Funds will e used to pa the salar and enefits of our Title I reading teacher and our three Title I aides. $ 2,823.00 of Title
I Federal Funds will e used for Parent ngagement and related activities.

no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Reading specialist will determine the est
individualized plan of action for each student
recommended for interventions. tudents with limited
needs will e taught in small guided reading groups
within the classroom. tudents with more severe
needs will e presented to the MT team for more
intense help.

08/24/2023 - 06/04/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Individual skill deficiencies will e formativel
assessed weekl  the Title I teacher and aides. kills
addressed will e recorded and progress towards
master will e noted. tudents Rig scores are kept
in a 'tatus of the Class’s spreadsheet. tudent
reading levels will e recorded, updated, and
monitored to measure success.

tudents will show an improvement in the individual skills in which the were
deficient. tudents will close the gap etween their reading level and that of their
classmates.

Material/Resources/upports Needed
PD
tep

Title I resource room, Title I reading supplies, 2 Title I aides, access to formative and summative assessments $ 153,436.00 of Title I
Federal Funds will e used to pa the salar and enefits of our Title I reading teacher and our three Title I aides. $ 2,823.00 of Title
I Federal Funds will e used for Parent ngagement and related activities.

no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Progress of students will e monitored throughout.
This will e done through formative assessments,
anecdotal notes and collection of Rig levels on a
'tatus of the Class' spreadsheet.

08/24/2023 - 06/04/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Individual skill deficiencies will e formativel
assessed weekl  the Title I teacher and aides. kills
addressed will e recorded and progress towards
master will e noted. tudents Rig scores are kept
in a 'tatus of the Class’s spreadsheet. tudent
reading levels will e recorded, updated, and
monitored to measure success.

tudents will show an improvement in the individual skills in which the were
deficient. tudents will close the gap etween their reading level and that of their
classmates.

Material/Resources/upports Needed
PD
tep

Title I resource room, Title I reading supplies, 2 Title I aides, access to formative and summative assessments $ 153,436.00 of Title I
Federal Funds will e used to pa the salar and enefits of our Title I reading teacher and our three Title I aides. $ 2,823.00 of Title
I Federal Funds will e used for Parent ngagement and related activities.

no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Classroom teachers, Title 1 reading specialists,
motional upport teachers , Learning upport
teachers, and peech clinicians will receive
professional development prior to the eginning of
the 2023 -2024 school ear. This support will
continue on an as needed asis throughout the 2023 -
2024 school ear. The PD is specificall designed to
ensure phonic and phonemic awareness are taught
dail with fidelit and structure.

05/05/2023 - 06/04/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Individual skill deficiencies will e formativel
assessed weekl  the Title I teacher and aides. kills
addressed will e recorded and progress towards
master will e noted. tudents Rig scores are kept
in a 'tatus of the Class’s spreadsheet. tudent
reading levels will e recorded, updated, and
monitored to measure success.

tudents will show an improvement in the individual skills in which the were
deficient. tudents will close the gap etween their reading level and that of their
classmates.

Material/Resources/upports Needed PD tep

Heggert manuals / UFLI manuals es



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Classroom teachers, Title 1 reading specialists,
motional upport teachers , Learning upport
teachers, and peech clinicians will receive
professional development prior to the eginning of
the 2023 -2024 school ear. This support will
continue on an as needed asis throughout the 2023 -
2024 school ear. The PD is specificall designed to
ensure phonic and phonemic awareness are taught
dail with fidelit and structure.

08/21/2023 - 06/04/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Individual skill deficiencies will e formativel
assessed weekl  the Title I teacher and aides. kills
addressed will e recorded and progress towards
master will e noted. tudents Rig scores are kept
in a 'tatus of the Class’s spreadsheet. tudent
reading levels will e recorded, updated, and
monitored to measure success.

tudents will show an improvement in the individual skills in which the were
deficient. tudents will close the gap etween their reading level and that of their
classmates.

Material/Resources/upports Needed PD tep

Kid lips ound Wall es





Action teps Anticipated tart/Completion Date

Classroom teachers, Learning upport teachers,
motional upport teachers, peech Clinians and title
1 teachers will all e taught on how to use eesaw
communication to enhance and encourage famil
engagement. We elieve that famil engagement will
help to keep families more involved, help us to set
goals and improve student achievement. Teachers will
receive explicit instruction on how to use ee saw and
administrators can pull reports on usage  staff to
help encourage and support staff in these efforts.

08/22/2023 - 06/04/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Individual skill deficiencies will e formativel
assessed weekl  the Title I teacher and aides. kills
addressed will e recorded and progress towards
master will e noted. tudents Rig scores are kept
in a 'tatus of the Class’s spreadsheet. tudent
reading levels will e recorded, updated, and
monitored to measure success.

tudents will show an improvement in the individual skills in which the were
deficient. tudents will close the gap etween their reading level and that of their
classmates.

Material/Resources/upports Needed PD tep

$2823.00 Funds for eesaw for all students es



Action Plan: Acadience math progress monitoring and assessment

Action teps Anticipated tart/Completion Date

Acadience math creeners for each level, teacher
recommendations and weekl formative assessments
will e used to determine student needs.

08/24/2023 - 06/04/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

tudent skill deficits will e kept on a spreadsheet.
tudent progress towards master will e monitored
and recorded on the spreadsheet. This progress will
e determined using weekl formative assessments,
Fluenc assessments, and the math interventionist's
data collection.

tudents math needs will e met on a dail asis. The students will improve upon
these deficits over time.

Material/Resources/upports Needed
PD
tep

Math Interventionist, ureka Curriculum, access to formative and summative assessments oth curriculum ased and Acadience
normed assessments

no



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Acadience Assessments will e given at the
eginning of the ear, each marking period, and then
at the end of the ear. This data will e compiled and
analzed  the Math Interventionist, literac coach,
and the principal. This data will e used to determine
student needs and it will also e used to measure
student progress.

08/24/2023 - 06/04/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

tudent skill deficits will e kept on a spreadsheet.
tudent progress towards master will e monitored
and recorded on the spreadsheet. This progress will
e determined using weekl formative assessments,
Fluenc assessments, and the math interventionist's
data collection.

tudents math needs will e met on a dail asis. The students will improve upon
these deficits over time.

Material/Resources/upports Needed
PD
tep

Math Interventionist, ureka Curriculum, access to formative and summative assessments oth curriculum ased and Acadience
normed assessments

no





ADDNDUM C: PROFIONAL DVLOPMNT PLAN

Measurale Goals
Action Plan
Name

Professional
Development tep

Anticipated
Timeline

As measured  the Rig Assessment, 75% of our Kindergarten through third grade

students will reach their respective nd-of-Year grade level reading goal. (Rig

Reading Goal)

Title I
Reading
pecialist
Intervention
upport

eginning of Year
Acadience
Reading
Assessments and
Rig will e
given to students.

08/24/2023
-
06/04/2024

As measured  the Rig Assessment, 75% of our Kindergarten through third grade

students will reach their respective nd-of-Year grade level reading goal. (Rig

Reading Goal)

Title I
Reading
pecialist
Intervention
upport

Classroom
teachers, Title 1
reading
specialists,
motional upport
teachers ,
Learning upport
teachers, and
peech clinicians
will receive
professional
development prior
to the eginning
of the 2023 -2024
school ear. This

05/05/2023
-
06/04/2024



Measurale Goals
Action Plan
Name

Professional
Development tep

Anticipated
Timeline

support will
continue on an as
needed asis
throughout the
2023 - 2024
school ear. The
PD is specificall
designed to
ensure phonic and
phonemic
awareness are
taught dail with
fidelit and
structure.

As measured  the Rig Assessment, 75% of our Kindergarten through third grade

students will reach their respective nd-of-Year grade level reading goal. (Rig

Reading Goal)

Title I
Reading
pecialist
Intervention
upport

Classroom
teachers, Title 1
reading
specialists,
motional upport
teachers ,
Learning upport
teachers, and
peech clinicians
will receive
professional

08/21/2023
-
06/04/2024



Measurale Goals
Action Plan
Name

Professional
Development tep

Anticipated
Timeline

development prior
to the eginning
of the 2023 -2024
school ear. This
support will
continue on an as
needed asis
throughout the
2023 - 2024
school ear. The
PD is specificall
designed to
ensure phonic and
phonemic
awareness are
taught dail with
fidelit and
structure.

As measured  the Rig Assessment, 75% of our Kindergarten through third grade

students will reach their respective nd-of-Year grade level reading goal. (Rig

Reading Goal)

Title I
Reading
pecialist
Intervention
upport

Classroom
teachers, Learning
upport teachers,
motional upport
teachers, peech
Clinians and title 1
teachers will all e

08/22/2023
-
06/04/2024



Measurale Goals
Action Plan
Name

Professional
Development tep

Anticipated
Timeline

taught on how to
use eesaw
communication to
enhance and
encourage famil
engagement. We
elieve that famil
engagement will
help to keep
families more
involved, help us
to set goals and
improve student
achievement.
Teachers will
receive explicit
instruction on how
to use ee saw
and administrators
can pull reports on
usage  staff to
help encourage
and support staff
in these efforts.



PROFIONAL DVLOPMNT PLAN

Professional Development tep Audience Topics of Prof. Dev

Inservice on Phonics and Phonemic
Awareness

Classroom teachers, Title 1 reading specialists,
motional upport teachers , Learning upport
teachers, and peech clinicians

Phonics and Phonemic Awareness

vidence of Learning Anticipated Timeframe Lead Person/Position

Achievement scores on Acadience reading and
Rig data.

08/21/2023 - 06/04/2024 Dr. arah Loaugh / District LA consultant Capital
Area intermediate unit Daniel manuelson /
principal

Danielson Framework Component Met in this Plan: This tep meets the Requirements of tate Required Trainings:

1c: etting Instructional Outcomes

4a: Reflecting on Teaching

1d: Demonstrating Knowledge of Resources

1a: Demonstrating Knowledge of Content and Pedagog

tructured Literac



Professional Development tep Audience Topics of Prof. Dev

Inservice on Phonics and Phonemic
Awareness

Classroom teachers, Title 1 reading specialists,
motional upport teachers , Learning upport teachers,
and peech clinicians

ound Wall instruction

vidence of Learning Anticipated Timeframe Lead Person/Position

Achievement scores on Acadience reading and
Rig data.

08/21/2023 - 06/04/2024 Dr. arah Loaugh / District LA consultant
Capital Area intermediate unit

Danielson Framework Component Met in this Plan: This tep meets the Requirements of tate Required Trainings:

2: stalishing a Culture for Learning

1c: etting Instructional Outcomes

3c: ngaging tudents in Learning

tructured Literac

Professional Development tep Audience Topics of Prof. Dev

Famil ngagement Classroom teachers, Learning upport teachers,
motional upport teachers, peech Clinians and title 1
teachers

Famil engagement and eesaw



vidence of Learning Anticipated Timeframe Lead Person/Position

Reports of eesaw interactions etween the school and the
families

08/22/2023 - 06/04/2024 Daniel manuelson

Danielson Framework Component Met in this Plan: This tep meets the Requirements of tate Required Trainings:

4c: Communicating with Families

4f: howing Professionalism

4e: Growing and Developing Professionall

Common Ground: Culturall Relevant ustaining ducation



ADDNDUM : COMPRHNIV PLAN COMMUNICATION

Communication tep Topics of Message Mode Audience
Anticipated
Timeline

In person meeting Review steps in title 1 planning process and review the plan in person
meeting

Title 1
Committee

August 17,
2023

mail the plan to the
memers of the team

Review the plan and suggest revisions. The title team had one week to
review the plan and make suggestions on how to revise.

email title 1
committee

August 23
- August
30


